STATUT
STOWARZYSZENIA AKTYWNEJ OCHRONY CMENTARZY
Z1 WOJNY SWIATOWEJ W GALICJI
(tekst jednolity, uwzgledniajacy zmiany z dnia 30 maja 2009 r.)

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.
Stowarzyszenie nosi nazwg : Stowarzyszenie Aktywnej Ochrony Cmentarzy z I Wojny
Swiatowej w Galicji CRUX GALICIAE, w dalszych postanowieniach statutu zwane
Stowarzyszeniem.

§2.
Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych, zawiazanym dla ochrony cmentarzy z I
wojny $wiatowej w Galicji 1 upamigtniania walk podczas I wojny swiatowej na terenie
Polski poludniowo-wschodniej.

§3.
Siedziba Stowarzyszenia sa Gorlice

§4.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. Dla realizacji celow
statutowych Stowarzyszenie moze dziala¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem
tamtejszego prawa.

§5.
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawna. Dziata
na podstawie przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r. nr 20, poz. 104
z pozniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

§6.
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

§7.
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i1 odznak zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

§8.
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej cztonkoéw.
Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

Rozdzial 11
Cele i Srodki dzialania

§9.

Cele Stowarzyszenia:

- opieka nad cmentarzami z [ wojny swiatowej w Galicji Zachodniej;

- inicjowanie i prowadzenie dzialan majacych na celu konserwacj¢ i odbudoweg cmentarzy z
I wojny $wiatowej zgodnie z pierwotnym wygladem;

- zbieranie §rodkoéw niezbednych dla zachowania i konserwacji cmentarzy;

- dokumentowanie 1 upamigtnianie przebiegu dziatan wojennych na terenie Polski
potudniowo-wschodniej;

- popularyzacja cmentarzy i historii dziatan wojennych podczas I wojny swiatowe;.



§ 10.

Stowarzyszenie realizuje swe cele poprzez:

- przejmowanie od gmin i powiatdw zadania utrzymania i opieki nad grobami i cmenta-
rzami wojennymi;

- przeprowadzanie remontdOw cmentarzy z I wojny swiatowej zgodnie z ich pierwotnym
wygladem i wskazaniami konserwatora zabytkow;

- wylanianie wykonawcéw remontow, gwarantujacych wysoka jakos$¢ prac oraz czuwanie
nad ich prawidlowym przebiegiem,;

- nawigzywanie wspotpracy z instytucjami, fundacjami i mecenasami, mogacymi wspomoc
finansowo, merytorycznie lub technicznie renowacje cmentarzy;

- organizowanie obozow, ktorych uczestnicy wykonywaliby prace niewymagajace
specjalistycznych kwalifikacji;

- prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;

- organizowanie konferencji i wystaw poswigconych cmentarzom z I wojny $wiatowe;]
i dzialaniom wojennym w Polsce poludniowo-wschodniej;

- gromadzenie dokumentéw zwigzanych z cmentarzami wojennymi i przebiegiem dzialan
wojennych podczas | wojny swiatowej;

- prowadzenie kwerend w archiwach krajowych i zagranicznych w poszukiwaniu
dokumentéw zwigzanych z cmentarzami z I wojny $wiatowej i przebiegiem walk w
Galicji Zachodniej;

- przygotowywanie opracowan, strategii, studiow krajobrazowych w celu przywrocenia
I zachowania pierwotnych kompozycji architektoniczno-krajobrazowych cmentarzy
wojennych;

- poszukiwanie zapomnianych mogil i cmentarzy wojennych w Polsce potudniowo-
wschodniej;

- pomoc rodzinom zotnierzy w poszukiwaniach mogit bliskich, polegtych podczas | wojny
Swiatowej;

- propagowanie cmentarzy z [ wojny $wiatowe] jako atrakcji turystycznej w Polsce
i krajach, ktorych zohierze walczyli w Galicji w [ wojnie $wiatowej;

811.

Stowarzyszenie, poprzez dzialania na rzecz zachowania dziedzictwa Kkulturowego,

pierwotnych kompozycji krajobrazowo-architektonicznych oraz propagowanie cmentarzy

z I wojny $wiatowej jako atrakcji turystycznej, przyczynia si¢ do zrOwnowazonego rozwoju

ziem Polski potudniowo-wschodniej.

8 12.

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.

Rozdzial 111
Czlonkowie — prawa i obowiazki

§ 13.

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢:

- osoby fizyczne i prawne, przy czym osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem
wspierajacym Stowarzyszenia,

- cudzoziemcy nie majacy zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej.



8 14.
Stowarzyszenie posiada czlonkow: zwyczajnych, wspierajacych i honorowych.

8 15.
Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra zlozy
deklaracjg cztonkowska i1 zostanie przyjeta przez Zarzad Stowarzyszenia.
Zarzad Stowarzyszenia moze rowniez zaprasza¢ wybrane osoby do uczestnictwa
w Stowarzyszeniu.

8 16.
Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca
pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna w realizacji celow Stowarzyszenia.

8 17.
Czlonkiem zwyczajnym lub wspierajacym zostaje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na
podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia.

8 18.
Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny
wkiad w dziatalnos¢ i rozwoéj Stowarzyszenia.

8 10.
Czlonkowie honorowi sa ustanawiani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 5 czlonkow
Stowarzyszenia.

8 20.
Czlonkowie zwyczajni maja prawo:
- biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia;
- korzystania z majatku i wszelkich form dzialalno$ci Stowarzyszenia;
- udzialu w zebraniach, konferencjach i wystawach organizowanych przez Stowarzyszenie;
- zglaszania wnioskow co do dzialalno$ci Stowarzyszenia.

8 21.
Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:
- brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow;
- przestrzegania statutu i uchwat Stowarzyszenia;
- regularnego oplacania sktadek cztonkowskich;
- powiadamiania Zarzadu o zmianie danych teleadresowych wyszczegolnionych w
deklaracji cztonkowskiej, stuzacych do korespondencji z Czlonkiem w terminie 7 dni od
zaistnienia zmiany.

8 22.
Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udzial, jako glos doradczy, w statutowych dziataniach
Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

8 23.
Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia. Czionek honorowy ma
obowiazek brania udzial w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow oraz
przestrzegania statutu i uchwat Stowarzyszenia.

8 24.
Utrata czlonkostwa nastgpuje na skutek:
a) pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:
- z powodu lamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia;
- z powodu notorycznego nie brania udzialu w pracach Stowarzyszenia;
- z powodu nieptacenia skladek za okres roku;



- na pisemny wniosek pigciu cztonkéw Stowarzyszenia;
C) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu;
d) $mierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

8 25.
Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czlonkoéw Stowarzyszenia lub
pozbawienia czlonkostwa =zainteresowanemu przyshuguje odwolanie do Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw. Uchwata Walnego Zgromadzenia czlonkow jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

8 26.
Wladzami Stowarzyszenia sa: Walne Zgromadzenie Czlonkéw, Zarzad, Komisja
Rewizyjna.
8 27.
Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa dwa lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledna wigkszo$cia glosow.
8 28.
Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wickszoscia gloséw przy
obecno$ci co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do glosowania, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowia inaczej.
8 20.
Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest najwyzsza wiladza Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Cztonkéw biora udziat:
a) z glosem stanowiacym — czlonkowie zwyczajni;
b) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.
§ 30.
Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
8 31.
Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwyczajne jest zwolywane raz na rok przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomos$ci wszystkich czlonkow
CO najmniej na 7 dni przed terminem zebrania. Za skuteczne powiadomienie w szczegoInosci
uwaza si¢ publikacje informacji o miejscu i terminie obrad na stronie internetowej
Stowarzyszenia.
8 32.
Walne Zgromadzenie Czlonkéw Nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny
wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
§ 33.
Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czlonkow zapadaja zwykla wigkszoscia glosow
w obecnos$ci przynajmniej polowy ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania.
Glosowanie jest jawne.
8 34.
Do dokonywania zmian w Statucie wymagana jest kwalifikowana wigkszo$¢ 2/3 przy
obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkoéw uprawnionych do glosowania.
§ 35.
W przypadku braku kworum przewodniczacy zwotluje nastgpne Walne Zgromadzenie
Czlonkéw nie pozniej niz w ciagu miesigca. Dla waznosci podejmowanych wowczas
uchwat nie jest wymagana obecno$¢ potowy cztonkow.



§ 36.
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw naleza:
a) okreslenie gtdwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;
b) uchwalanie zmian statutu;
C) wybor i odwotywanie Zarzadu, Komisji Rewizyjnej;
d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;
e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
f) uchwalanie budzetu;
g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,
h) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia cztonka honorowego;
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia;
J) rozpatrywanie wnioskOw i postulatow zgloszonych przez czlonkow Stowarzyszenia lub
jego wiadze;
k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;
I) podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;
m) podejmowanie uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.
§ 37.
Zarzad jest powolany do kierowania cala dziatalno$cia Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia Czlonkoéw i reprezentowania Stowarzyszenia na
zewnatrz.
§ 38.
Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 0s6b, w tym prezesa, skarbnika i sekretarza.
§ 30.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesigce. Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes.
8 40.
Do kompetencji Zarzadu naleza:
a) realizacja celow Stowarzyszenia;
b) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Cztonkow;
C) sporzadzanie planow pracy i budzetu;
d) sprawozdanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia;
e) podejmowanie uchwatl o nabywaniu, zbywaniu lub obciazaniu majatku Stowarzyszenia;
f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
g) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow;
h) przyjmowanie i skreslanie cztonkow.
8 41.
Zarzad moze tworzy¢ w miar¢ potrzeb komisje, rady i zespoly jako organy fachowe w
okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia dziedzinach dziatalnos$ci. Funkcje komisji, rady
lub zespotu Zarzad moze powierzy¢ odpowiednim osobom. Dziataja one na podstawie
regulaminéw uchwalonych przez Zarzad, a ich przewodniczacy biora udzial w
posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.
8 42.
Sposob reprezentacji: wymaga si¢, by oswiadczenie woli byto sktadane przez Prezesa lub
dwoch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych tacznie.
8 43.
Komisja Rewizyjna powolana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia
Stowarzyszenia. Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku.



8 44.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 osdb, w tym przewodniczacego i sekretarza.
8 45.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola dziatalnosci Zarzadu i jego jednostek, z uwzglednieniem dziatalnosci
finansowo-gospodarczej, pod wzgledem zgodnosci z przepisami prawa, uchwatami
Walnego Zgromadzenia Czlonkow, zasadami gospodarnosci i rzetelnosci;

b) kontrola sposobu gospodarowania i sprawowania nadzoru przez Zarzad nad majatkiem
zarzadzanym bezposrednio przez Stowarzyszenie oraz wniesionym do innych
podmiotéw gospodarczych;

c) sktadanie wnioskoéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Czlonkow;

d) prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanic Walnego Zgromadzenia Czlonkow oraz
zebrania Zarzadu;

e) skladanie wnioskow o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia;

f) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Czlonkow.

8 46.

Komisja Rewizyjna w celu wykonania swych zadan kontrolnych jest uprawniona do:

- zazadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalno$ci
Stowarzyszenia;

- 7adania od cztonkdéw Zarzadu zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.

8 47.

Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Komicji Rewizyjnej z pelnieniem funkcji w Zarzadzie lub

ze stosunkiem pracy ze Stowarzyszeniem.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

- pozostawa¢ w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytulu
zatrudnienia z czlonkami Zarzadu;

- by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej;

- otrzymywa¢ z tytulu czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej zwrotu uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenia w wysokosci wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3
marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi.

8 48.

W razie, gdy sklad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadenciji,

uzupetienie ich skltadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja pozostali

czlonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. Liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze
przekracza¢ 1/3 skladu pochodzacego z wyboru. Przy kooptacji cztonkéw obowiazuja
przepisy jak przy wyborze nowych.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§ 49.
Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci, srodki pieni¢zne oraz prawa
majatkowe.
§ 50.
Majatek Stowarzyszenia powstaje z:
- sktadek czlonkowskich;
- darowizn;
- dotacji i subwenc;ji;
- dochodow z ofiarnos$ci publicznej;
- odsetek od kapitatu;



- odpfatnej dziatalnos$ci pozytku publicznego.

8§ 51.
Calo$¢ dochodow Stowarzyszenia przeznaczana jest na dziatalnos$¢ statutowa.

8 52.
Wszelkie srodki pienigzne moga by¢ przechowywane na koncie Stowarzyszenia, kontach
bankowych i pogotowiu kasowym.

§ 53.

Niedopuszczalne jest:

- udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego czlonkéw, czlonkdéw organéw lub pracownikdéw oraz osob, z ktorymi
pracownicy pozostaja w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,0sobami bliskimi”;

- przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkow organow lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob
trzecich, w szczegolnosSci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie Iub na
preferencyjnych warunkach;

- wykorzystywanie majatku na rzecz cztlonkow, cztlonkdéw organdw lub pracownikéw oraz
ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich;

- zakup na szczeg6lnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestnicza cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich
0sob bliskich.

§ 54.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

§ 55.

Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen woli w

sprawach majatkowych wymagane sa podpisy prezesa lub dwoch czlonkow Zarzadu

dziatajacych facznie.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 56.
Uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie wigkszoscia 2/3
glosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

8 57.
Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Czlonkow
powotuje Komisje Likwidacyjna decydujaca o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia
pozostalego po sptaceniu zobowiazan oraz zwrocie majatku powierzonego na czas istnienia
Stowarzyszenia.

§ 58.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie przepisy Prawa o
Stowarzyszeniach.

Gorlice, 30 maja 2009






